UNIUNEA ZIARISTILOR PROFESIONISTI din ROMANIA

PROIECT

STATUTUL

UNIUNII ZIARISTILOR PROFESIONISTI din ROMANIA

CAPITOLUL 1. Dispozitii generale

Art. 1 - Uniunea Ziaristilor Profesionisti din Roménia - UZPR, denumitd in
continuare Uniunea, este persoand juridicd romand de drept privat, infiintata pe
duratd nelimitatd, autonomad, apoliticd, neguvernamentald si neconfesionald,
constituitd in conformitate cu prevederile art. 9, 30, 31 si 40 din Constitutia
Romadniei si ale O.G. 26/2000 cu privire la asociatii i fundatii, cu modificarile si
completérile ulterioare.

Art. 2 -Uniunea este asociatia profesionald de creatie a jurnalistilor din
Roménia si din comunitatile romanesti de peste hotare, continuatoarea traditiilor
si valorilor asumate de primele structuri organizatorice de naturd profesionala
ale presei romdanesti. Activitatea ei se desfagsoard conform legilor roméne, a
prezentului Statut si a reglementarilor interne conforme acestuia.

Art3 — Uniunea desfisoard activitdti profesionale de utilitate publicd
recunoscute prin statutul de persoand juridicd roménd de utilitate publica,
conferit de HGR 472/2008. Membrii Uniunii pot beneficia de prevederile Legii
83/2016 pentru completarea Legii 8/2006 privind instituirea indemnizatiei
pentru pensionarii sistemului public de pensii, membri ai uniunilor de creatie
legal constituite si recunoscute ca persoane juridice de utilitate publica.

Art. 4 - Uniunea se organizeaza $i activeaza pe baza libertafii de asociere si
opinie, a solidaritdtii profesionale si egalitatii in drepturi a membrilor sai,
respectdnd prevederile legale nationale si reglementarile internationale in

materie de jurnalism si deontologie a presei si promoveaza valorile morale si
spirituale ale poporului romén si ale umanitatii.
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Art. 5- Uniunea se pronuntd impotriva violentei de orice fel, a discriminarilor de
naturd sociald, religioasa, etnicd, rasiala, de gen si combate ferm manifestarile
xenofobe, antisemite si cele impotriva persoanelor cu dizabilitati.

Art. 6 - Sediul Uniunii se afld in Municipiul Bucuresti, sector 1, B-dul. General

Gheorghe Magheru, nr. 28-30, etaj 1, tel: +4 021 317.92.25, fax:+4
021.313.06.72, www.uzpr.ro.

CAPITOLUL II. Obiective si atributii

Art. 7 - Uniunea are ca scop realizarea §i promovarea creatiei publicistice ca
domeniu al vietii culturale si spirituale, afirmarea ocupatiei de jurnalist ca
profesie de creatie de importantd nationald si de utilitate publica, apararea
libertdtii de exprimare, a libertdtii presei si a accesului la informatie, a
drepturilor, independentei si demnitétii profesionale ale jurnalistilor, precum si a
beneficiilor morale si materiale ale acestora, In conformitate cu legislatia in
vigoare.

Art. 8 - Uniunea isi propune ca principale obiective:

a) promovarea profesiei de jurnalist, prin sprijinirea si dezvoltarea creafiei
jurnalistice, prin perfectionarea profesionald a tuturor categoriilor de jurnalisti;
b) apararea exercitarii profesiei de jurnalist, a dreptului jurnalistilor la informare.
la opinie si libertate de exprimare;

¢) imbunatagirea calitatii continutului de presd si a conditiilor de muncd ale
jurnaligtilor profesionisti, optimizarea raporturilor presei cu autoritétile centrale
si locale, participarea la dialogul social vizand reglementarea mediului economic
si financiar in care functioneaza institutiile roméanesti de presa,

d) elaborarea si lansarea de propuneri legislative privind exercitarea ocupatiei de
jurnalist ca profesie liberala, creatoare, de utilitate publica, promovarea codului
deontologic si a statutului profesional al jurnalistului;

e) promovarea bogitiei limbii roméne, a patrimoniului cultural, artistic si
stiintific, a tuturor celorlalte valori nationale;

f) adoptarea unei atitudini ferme impotriva manipuldrilor prin mass media, a
raspandirii de informatii false sau incorecte;

g) initierea si promovarea unui dialog profesional la nivel local si central, prin
parteneriate cu alte uniuni de creatie, organizatii civice, asociatii gi autoritai ale
statului, pentru identificarea de solutii la problemele comune pe care mediul
economic, legislativ, social si de afaceri le pune creatorilor din diferite domenit,
implicit jurnalistilor;

h) reprezentarea in organisme interne si externe de reglementare a mass media;
i) colaborarea cu institutii de cultura si invatamant, pentru dezvoltarea cercetarii
stiintifice in domeniul istoriei, teoriei i practicii presei;
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J) editarea de materiale tipdrite, audio, video si on-line de informare, formare si
dialog in domeniul mass media;

k) organizarea de expozitii, festivaluri, simpozioane, colocvii si conferinte avand
ca subiect activitatea de presd, precum si alte manifestari cultural-profesionale,
stagii de perfectionare, schimburi de experienta de specialitate, in {ard si peste
hotare;

1) acordarea de premii si distinctii pentru creatia jurnalisticd, sustinerea unor
burse de studiu si cercetare;

m) asocierea cu alte uniuni de profil pe plan european si international, initierea
demersurilor necesare pentru afilierea la organizatii internationale de presd si
pentru acordarea legitimagiei internationale de presa si a altor Insemne ale
apartenentei la comunitatea jurnalistica.

n) dezvoltarea unui sistem de comunicare modern intre membrii Uniunii din taré
si de peste hotare, cu partenerii din alte uniuni de creatie, cu asociatii sau
organizatii mass media internationale.

Art. 9 - In vederea realizirii scopurilor si obiectivelor sale, Uniunea indeplineste
urmdtoarele atributii :

a) organizeazd cadrul institutional, actioneazd pentru asigurarea si desfasurarea
activitatilor curente si a proiectelor de dezvoltare, gestioneazd si intretine
bunurile din patrimoniul propriu;

b) aprobd si sprijind infiintarea filialelor UZPR, ca structuri teritoriale ale
Uniunii, in spatiul national si in comunitdtile romanesti de peste hotare:

¢) indrumi activitatea filialelor si le implica in indeplinirea sarcinilor statutare
ale Uniunii;

d) organizeaza si administreaza fondul documentar propriu, lucrdri de
specialitate, materiale fotografice, video, audio, si faciliteazd prin mijloace
moderne de stocare accesul membrilor Uniunii si, la cerere, al cercetitorilor si
studentilor la aceasta arhiva;

¢) propune proiecte si participd, prin reprezentanti desemnati, in organisme de
reglementare a mass-media din tara si din strainatate;

f) participa prin reprezentanti la comisii de specialitate, jurii, comitete de
selectie si acordare a unor premii si distinctii profesionale;

g) apara profesiunea de jurnalist de ingerinte in exercitarea ei libera, libertatea
de exprimare si dreptul la opinie, asuméndu-si un rol activ, de atitudine publica,
in situatiile pe care le apreciaza drept incélcari ale profesiei de jurnalist:

h) sprijind participarea membrilor sai, in cadrul organismelor de presd, la
conferinte, reuniuni de lucru si alte manifestari de specialitate din tard sau
striinatate;

i) in cazuri speciale si in limita posibilititilor financiare, acordd, la cerere, unor
membri ai Uniunii ajutoare materiale sau financiare, pe baza unor prevederi
interne;

Pagina 3 din 15



UNIUNEA ZIARISTILOR PROFESIONISTI din ROMANIA

j) intreprinde alte activitati de utilitate publica in domeniul mass media care sa
conduca la realizarea scopului si obiectivelor statutare.

CAPITOLUL III. Membri, drepturi si indatoriri

Art. 10 — Poate adera la Uniune orice jurnalist care recunoaste si respectd
statutul UZPR, 1si exercitd profesia in spiritul acestuia si isi plateste anual
cotizatia. Membri ai Uniunii pot fi jurnalisti de presa scrisd, radio, televiziune
sau on-line: redactori, reporteri, realizatori si producatori de emisiuni de radio
si televiziune, fotoreporteri, cameramani, tehnoredactori, editori imagine,
operatori si directori de imagine, corespondenti de presd, publicisti multimedia
si alte categorii de jurnalisti profesionisti conform COR 2024, care presteaza
profesia la nivel de creatie fiind, de reguld, remunerati pentru aceasta si care
indeplinesc criteriile statutare de atestare.

Art. 11 - Primirea in Uniune se face pe baza cererii individuale a solicitantului
insotitd de documente si materiale publicistice, care sd dovedeasca indeplinirea
cerintelor prevazute de statut. Criteriile si metodologia de atestare sunt avizate
de Consiliul Director si aprobate de Adunarea Generald a Uniunii. Aceste
informatii si modelul cererii de primire, se pot consulta la sediul central al
Uniunii, pe site-ul oficial al UZPR, precum si la filiale. Cererea de inscriere in
Uniune se avizeaza in filiala teritoriald si este semnatd de presedintele acesteia.

Art. 12 - Calitatea de membru al Uniunii este acordatd solicitantului dupd
avizarea dosarului de citre Comisia de atestare profesionald, inscrierea acestuia
in registrul de evidentd al UZPR, precum si eliberarea legitimatiei de membru.

Art. 13 - Membrii Uniunii au urmétoarele drepturi:

a) si participe la Adunarile Generale, sd prezinte propuneri $i opinii si sa voteze
in functie de mandatele incredintate lor de membrii care nu sunt prezenti.
Numirul mandatelor de reprezentare incredintate nu poate fi mai mare de unu;
b) si propund, si aleagd si sa fie alesi in structurile si organismele de conducere
ale Uniunii de la nivel central si teritorial;

c) sd aiba acces la informatiile de interes general cu privire la Uniune si sa se
implice in activitatile acesteia;

d) sa beneficieze de consiliere si, dupa caz, de asistentd juridicd in situatii In care
exista indicii ci le sunt incalcate drepturile in exercitarea profesiei;

e) sd primeascd Insemnele profesionale ale UZPR: legitimatia, cartea
internationala de presi si insigna Uniunii;

f) si beneficieze de stagii si burse de dezvoltare profesionald, organizate de
Uniune, precum si si participe la concursuri de creatie jurnalisticd initiate de
aceasta;
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g) sa solicite si sd primeasca adeverinta in vederea obtinerii drepturilor legale ce
decurg din calitatea de membru al acestei uniuni de creatie jurnalisticd de
utilitate publica, inclusiv Legea 83/2016 si completarea Legii 8/2006, conform
legislatiei si reglementdrilor in vigoare, a normelor prezentului statut si a
Regulamentului Comisiei de atestare profesionala.

Art. 14 - Membrii Uniunii au urméatoarele indatoriri:

a) sd respecte prevederile Statutului, ale Regulamentului de organizare si
functionare (ROF), si a celorlalte reglementiri interne ale organizatiei;

b) sd actioneze pentru promovarea importantei sociale si a demnitatii profesiei
de jurnalist si sd contribuie la afirmarea practicarii jurnalisticii ca profesie
creatoare de utilitate public;

c) si participe sau sd mandateze un alt membru al Uniunii sa-l reprezinte la
Adunarea generald, conform normelor stabilite prin actualul Statut;

d) sd respecte hotirdrile si deciziile Adunarii generale, precum si ale
organismelor de conducere ale Uniunii;

e) sd achite anual cotizafia si sd contribuie la activitétile, dezvoltarea si
promovarea Uniunii;

f) s& nu aduca prejudicii de ordin material sau moral Uniunii;

g) sa sesizeze conducerii Uniunii atitudini, fapte sau situatii care contravin
scopului si obiectivelor acesteia.

Art. 15 - Participarea la activitatea organismelor Uniunii este nominald si
individuald, cu exceptia situatiilor reglementate privind delegarea, mandatarea
sau alte procedee de reprezentare.

Art. 16 - Pierde calitatea de membru al Uniunii persoana care:

a) se retrage din Uniune prin cerere scrisa;

b) este condamnaté printr-o sentintd penala definitivi;

¢) nu achita cotizatia, nejustificat, timp de 2 ani;

d) este exclusid din Uniune prin votul Adunarii Generale, la recomandarea
Comisiei de eticd si cu avizul Consiliului Director, pentru incélcdri ale legilor
statului roman, ale prevederilor statutului si ale codului deontologic. Ridicarea
excluderii se face tot de catre Adunarea Generala, la propunerea Comisiei de
etica si cu avizul Consiliului Director;

e) membrii care incalcd unele prevederi statutare astfel incét perturbd activitatea
organismelor Uniunii pot fi suspendati temporar, la propunerea Comisiei de
eticd si cu avizul Consiliului Director. Ridicarea suspenddrii se face de
asemenea la propunerea Comisiei de eticd si cu avizul Consiliului Director,
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CAPITOLUL IV. Organizare si functionare

Art. 17 — Pentru asigurarea functiondrii Uniunii ca asociatie de creatie
jurnalistica de utilitate publica, in cadrul acesteia se constituie filiale pe criteriul
teritorial (judet), comisii si departamente profesionale.Presedintele Uniunii,
membrii Consiliului Director si cei ai comisiilor, precum si presedintii filialelor
teritoriale, nu pot fi afiliati politic.

Art. 18 - Uniunea isi desfdsoard activitatea la nivel national prin organisme
centrale, iar la nivel teritorial prin filiale, care contribuie la indeplinirea
obiectivelor si atributiilor Uniunii si pot dobédndi personalitate juridicd in
conditiile legii. |

Art. 19 - Pentru a se constitui, o filiala teritoriala trebuie sd aibd minim 20 de
membri ai Uniunii $1 avizul Consiliului Director. Filiala este condusa de un
presedinte, ales prin vot deschis de jurnaligtii din componenta acestei, la fiecare
4 (patru) ani.

Art. 20 —In cazul in care la nivel judetean nu se pot reuni minimum 20 de
membri pentru a forma o filiala, acestia se pot alatura pe criterii teritoriale unei
alte grupdri, constituind impreund o filiala. Daca intr-un judet sunt mai multe
filiale, se recomanda fuzionarea acestora.

Art. 21 - Uniunea sustine structuri si organisme dedicate promovarii calitatilor
profesionale deosebite si excelentei in jurnalism, care au un regulament propriu,
agreat de Adunarea Generala.

CAPITOLUL V. Structura organizatorica

Art. 22 - Structurile functionale ale Uniunii sunt:

a) Adunarea Generala, forul suprem de conducere al Uniunii;

b) Consiliul Director care asigurd aplicarea hotdréarilor adundrilor generale si
desfasurarea tuturor activitétilor in intervalul dintre acestea;

¢) Consiliul consultativ, alcatuit din presedintii filialelor;

d) Comisia de atestare profesional;

¢) Comisia de eticé;

f) Comisia de cenzorl.
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Art. 23 - Adunarea Generala se constituie din:

a) totalitatea membrilor Uniunii, prezenti sau reprezentati;

b)presedintii si delegatii filialelor, conform mandatelor incredintate, fiecare
dintre acestia reprezentind in cadrul Adundrii generale 20 de membri;

b) presedintele Uniunii 1 membrii Consiliului Director;

¢) membrii Comisiei de atestare profesionald, ai Comisiei de etica si ai Comisiei
de cenzori.

Art. 24 - Adunarea Generald anuala si cea de alegeri (la 4 ani) sunt convocate
de catre presedintele Uniunii, In sesiune ordinard, prin document scris, datat si
semnat, care mentioneazd ordinea de zi, localitatea, locul, data si ora la care
urmeaza sd se desfasoare adunarea si publicd informatiile pe pagina web a
Uniunii cu 30 de zile inainte. Adunarea generald poate fi convocata si in sesiune
extraordinard, dacid este necesard rezolvarea unor probleme deosebite, prin
decizia presedintelui sau la cererea scrisa a doud treimi din membrii Uniunil.

Art. 25 — Adunarea Generald anuald are ca scop prioritar aprobarea situatiel
financiare, Raportul anual de activitate, Raportul Comisiei de cenzori, a
proiectului anual de activitati si a altor documente, se poate desfisura si in
sistem online, cu respectarea prevederilor statutare.

Art. 26 - O dati la 4 ani Adunarea Generala cu prezentd fizica alege presedintele
si membrii celorlalte structuri centrale si organisme de conducere ale Uniunii.
Pentru functia de presedinte, candidaturile se depun la secretariatul Uniunii si se
posteazi pe pagina web a Uniunii, insotite de un CV si o declaratie de intentie,
cu minimum 30 de zile inainte de desfasurarea adunarii. Candidatul la functia de
presedinte este votat impreund cu o echipd proprie propusi de acesta care va
alcatui Consiliul Director. In constituirea echipei, presedintele-candidat trebuie
si respecte conditiile cerute in prezentul statut fiecarui membru al Consiliului
Director. Echipa poate fi votatd in bloc, odata cu candidatul care a propus-o.

Art. 27 — Organizarea adundrilor generale este asiguratd de un secretariat tehnic
special alcituit care transmite convocatorul structurilor teritoriale ale Uniunii i
instiintarea participantilor cu cel putin 15, respectiv 30 de zile inainte de data
Adunarii generale.

Art. 28 - Adunarea Generald este valabil constituitda dacd sunt prezenti sau
reprezentagi cel putin jumitate plus unul dintre membrii mandatati de filialele
Uniunii, dupd validarea participantilor si a documentelor acestora de cétre o
comisie special aleasd la inceperea lucrérilor. Dacd nu se intruneste numarul de
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participanti si delegati necesar desfdsurarii adundrii, aceasta se reconvoaca
automat In termen de maximum 15 zile.

Art. 29 - Votul in Adunarea Generala este deschis. Fiecare participant validat,
prezent la adunarea generala are dreptul la un singur vot.

Art. 30 — Lucrarile Adunarii Generale sunt conduse de un prezidiu, format din 7
membri, iar hotérarile acesteia se adopta cu majoritatea simpld a voturilor.

Art. 31 - Aprobarea sau modificarea statutului se face prin votul a doud treimi
din numarul de voturi exprimate in cadrul Adundrii generale, organizatd odata la
4 (patru) ani. Alegerea organelor de conducere ale Uniunii se va face cu
majoritate simpla.

Art. 32 - Adunarea Generala de alegeri are urméatoarele atributii:

a) stabileste strategia si obiectivele generale ale Uniunii;

b) aprobd si' modificd Statutul Uniunii, Regulamentul de organizare si
functionare al Uniunii, precum regulamentele comisiilor Uniunii,

c) aprobd Raportul de activitate anual si proiectul anual de activitéti ale Uniunii;

d) aproba bugetul de venituri si cheltuieli, precum si bilantul contabil al Uniunii;

e) hotardste solugionarea situatiilor propuse spre analizd de structurile sau
membrii Uniunii;

f) aprobd raportul de activitate al Comisiei de cenzori;

g) aprobad sau anuleaza sanctiunile aplicate membrilor Uniunii, la propunerea
Consiliului Director si a Comisiei de eticd;

h) aprobd cuantumul cotizatiei anuale si al taxelor de inscriere, atestare si
certificare a membrilor, propuse de Consiliul Director;

1) hotdraste, conform legii, inceperea procedurilor de dizolvare si lichidare a
Uniunii;

j) indeplineste alte atributii specifice prevéazute de legi si prezentul Statut.

Art. 33 - Consiliul Director al Uniunii asigurd indeplinirea scopului si
obiectivelor statutare ale acesteia si este format din 11 membri titulari si 2
membri supleanti, alesi de Adunarea Generala pentru un mandat de 4 ani, astfel:
a) presedintele uniunii;

b) doi vicepresedinti;

c) secretar general;

d) sase membiri;

e) trezorier;

f) doi membri supleanti.

Membrii Consiliului Director vor fi investiti cu raspunderi concrete pentru
desfdsurarea corespunzétoare a activitdtii Uniunii. Acestia nu pot avea
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apartenentd sau angajamente politice si, conform unei declaratii pe propria
ridspundere, nu au fost colaboratori ai securitatii.

Art. 34 - Consiliul Director are urméatoarele atributii:

a) organizeaza si desfdsoard activititile curente ale Uniunii si Adunarea
Generala anual;

b) coordoneazi activitatea filialelor teritoriale, a comisiilor si a departamentelor
profesionale ale Uniunii;

c¢) Intocmeste Bugetul de venituri si cheltuieli, Proiectul anual de activitagi si
raportul de activitate anual, pe care le prezinta spre aprobare Adunarii Generale;

d) prezintda Comisiei de cenzori documentele si informatiile necesare pentru
realizarea controlului financiar-contabil si Intocmirea rapoartelor periodice;

e) emite si avizeazd acte administrative si juridice in numele Uniunii,
gestioneaza si raspunde de administrarea bugetului si a patrimoniului;

f) adopta reglementari de organizare a activitatii interne si emite declaratii si
comunicate menite sa prezinte si sa sustina pozitia institutionald a Uniunii;

g) valideazi solicitarile de inscriere ITn Uniune si propune Adundrii Generale,
conform prevederilor statutului, suspendarea sau excluderea unor membri din
Uniune;

h) aproba conditiile de angajare a personalului administrativ;

i) avizeaza infiintarea structurilor si organismelor functionale ale Uniunii,
profilul si structura departamentelor acesteia;

j) asigura respectarea drepturilor membrilor $i urmareste indeplinirea obligatiilor
acestora;

k) reprezintd Uniunea in relatiile cu alte institu{ii $i organizatii.

1) urmireste respectarea de catre membri a Statutului Uniunii, a Regulamentului
de organizare si functionare (ROF) si a principiilor privind libertatea presel,
libertatea de exprimare, dreptul la informare corectd, respingerea manipuldrilor
prin raspandirea de informatii false;

m) asigurd colaborarca cu organizatii similare din tard si strainatate, in
conformitate cu scopul si obiectivele Uniunii;

n) organizeaza concursuri profesionale si evenimente de acordare a premiilor de
creatie jurnalisticd;

o) indeplineste alte atributii stabilite de Adunarea Generald sau previzute de
prezentul statut.

Art. 35 - Consiliul Director functioneazd pe baza Statutului Uniunii si isi
desfasoard activitatea astfel:

a) se intruneste, de reguld, lunar si ori de cate ori este nevoie, adoptind decizii
cu majoritate simpld, consultarea membrilor si votul acestora putand avea loc
online, prin email sau alta forma scrisé;
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b) convocarea sedintelor se face de cétre presedinte, de Comisia de cenzori sau
la cererea a 2/3 din membrii consiliului, prin e-mail, SMS, WhatsApp sau
telefonic, cu cel putin 10 zile inainte de data desfasurarii sedintei;

¢) sedinta Consiliului Director este statutard dacd participa, In persoand sau
online, jumdtate plus unul dintre membrii sai;

d) Consiliul Director adoptd decizii §i recomanddri pentru activitatea
organismelor si a structurilor Uniunii, cu majoritate simpla;

e) la sedintele consiliului pot participa, fard drept de vot, si membrii supleanti
sau alti invitati;

f) tematica si principalele decizii ale sedintelor se publicd rezumativ pe pagina
web a Uniunii, in termen de 5 zile de la desfasurarea acestora;

g) vacantarea unui loc in consiliu se face prin retragere la cerere sau pierderea
calitatii de membru al Uniunii, deces sau alte situatii prevdzute de statut; locul
vacant este preluat de unul dintre membrii supleanti, prin decizia consiliului;

h) membrii consiliului care absenteazd nemotivat la 3 sedinte consecutive sau la
5 sedinte intr-un an pot fi suspendati de consiliu, locul acestora fiind preluat de
un membru supleant desemnat pentru perioada de mandat rdmasd;

i) in caz de descompletare prin revocare, demisie sau retragere, ori din alte
cauze, a jumditate din membrii Consiliului Director, se convoacd Adunarca
Generala extraordinard pentru completarea locurilor vacante;

i) in caz de descompletare a Comisiilor Uniunii, Consiliul Director poate
desemna inlocuitori, cu respectarea criteriilor statutare, pentru buna destagurare
a acestora.

Art. 36 — Consiliul Consultativ

a) este alcatuit din presedintii filialelor si este condus de Presedintele Uniunii;

b) functioneazi conform prevederilor statutului si isi desfagoard activitatea prin
sedinte online trimestriale, pe baza unui regulament;

¢) analizeazi oportunitati de dezvoltare a Uniunii, face propuneri pentru
imbunatatirea activitatii curente.

Art. 37 - Presedintele Uniunii este ales de Adunarea Generald pentru un
mandat de 4 ani, care poate fi reinnoit o singurd data, dintre membrii Uniunii cu
studii superioare, cu o vechime in presd de minimum 15 ani, experienta
manageriald in domeniu si o vechime in organizatie de minimum 10 ani.

Art. 38 - Presedintele conduce in mod direct si nemijlocit activitatea Uniunii si a
Consiliului Director, si are urmatoarele atributii:

a) convoacd Adunarea Generald, Consiliul Director si Consiliul Consultativ in
sedinte si conduce lucririle acestora;

b) prezintd Adunirii Generale rapoarte, dari de seama, informdri, propuneri si
planuri de lucru privind activitatea Uniunii;
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¢) reprezintd Uniunea in relatiile cu autoritagile administratiei publice centrale i
locale, cu alte organizatii si asociatii roméane, europene $i internationale, precum
si in fata instantelor de judecata;

d) raspunde de buna gestionare a patrimoniului Uniunii;

e) planifica, organizeaza, aprobd si conduce activitdtile necesare realizérii
obiectivelor si atributiilor Uniunii;

f) angajeaza personalul tehnic si administrativ, In baza organigramei aprobate de
Consiliul Director;

g) semneaza legitimatiile si adeverintele privind atestarea calitétii de membru al
Uniunii de creatie si utilitate publicd, conform prevederilor statutare si normelor
legale;

h) poate delega unele dintre atributiile si responsabilitétile de reprezentare unui
vicepresedinte sau altor membri ai Consiliului Director;

i) in exercitarea atributiilor sale, presedintele emite dispozitii si alte acte
administrative;

j) presedintele nu poate avea apartenentd sau angajamente politice si, conform
unei declaratii pe propria raspundere, nu a fost colaborator al securitatii.

Art. 39 — Vicepresedintii Uniunii sunt votati de Adunarea Generald dintre
membrii cu studii superioare, minimum 15 ani vechime in presd si 7 ani in
Uniune, iar in lipsa presedintelui pot prelua atribugiile prin delegare.
Vicepresedintii nu pot avea apartenentd sau angajamente politice si, conform
unei declaratii pe propria raspundere, nu au fost colaboratori ai securitatii.

Art. 40 - Secretarul General al Uniunii este votat de Adunarea Generala dintre
membrii cu studii superioare cu minimum 15 ani vechime in presd si 7 ani in
uniune si asigurd activitatea secretariatului si gestioneazd documentele curente
ale Uniunii. Secretarul general nu poate avea apartenentd sau angajamente

politice si, conform unei declaratii pe propria raspundere, nu a fost colaborator
al securitétii.

Art. 41 - Comisia de atestare profesionali

a) are in componentd 5 membri cu studii superioare, cu notorietate profesionala
si 0 experientd de minimum 15 ani in presa si 7 ani in Uniune, alesi de Adunarea
Generala pentru un mandat de 4 ani si isi alege un presedinte pentru perioada
mandatului de functionare;

b) avizeazd primirea noilor membri ai Uniunii, la propunerea filialelor si cu
avizul acestora, conform legii si atestd calitatea de jurnalist profesionist,
beneficiar al Legii nr.8/2006, pe baza Regulamentului si a criteriilor aprobate de
Consiliul Director.
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Art. 42 — Comisia de etica

a) este formatd din 7 membri cu studii superioare, cu notorietate profesionala si
o experientd de minimum 15 ani in presa si 7 ani in uniune, votati de Adunarea
Generald pentru un mandat de 4 ani. Comisia isi alege un presedinte si
functioneaza in baza Regulamentului aprobat de Consiliul Director;

b) se intruneste la propunerea presedintelui Uniunii sau la sesizarea intemeiatd a
unor membri ai Uniunii;

¢) analizeaza si recomandd masuri de solutionare a cazurilor semnalate, conform
Statutului Uniunii si, in mod exceptional, propune suspendarea sau revocarea

calitatii de membru al Uniunii, sau alte sanctiuni previzute de statut si propune
ridicarea sanctiunilor aplicate.

Art. 43 - Comisia de cenzori a Uniunii este formatd din 3 membri cu studii
superioare in domeniu, alesi de Adunarea Generald pe o perioadd de 4 ani, dintre
care unul este contabil autorizat sau expert contabil, si are urmétoarele atributii:

a) verifica semestrial si ori de cédte ori este necesar modul de derulare a
operatiunilor financiar- contabile i prezintd mésuri de respectare a legalitatii;
b) verificd modul de gestionare a patrimoniului Uniunii, cel putin o datd pe an,
precum si la solicitarea Consiliului Director;

¢) intocmeste rapoarte pe care le prezintd Adundrii Generale, in vederea
descircarii de gestiune a Consiliului Director si a presedintelui, sau pentru
stabilirea raspunderii in cazul constatarii unor nereguli;

d) 1si alege un presedinte care coordoneazd verificarea operatiunilor financiar-
contabile ale Uniunii, informind Consiliul Director de situatiile care necesitd
rezolvare legald si solicitd, daca este cazul, convocarea Adunirii Generale;

f) indeplineste alte atributii specifice previzute de lege sau stabilite de Adunarea
Generala.

CAPITOLUL VI. Patrimoniul si resursele

Art. 44 - Patrimoniul Uniunii este alcétuit din bunuri mobile si imobile si
fondurile constituite; acesta este indivizibil, unitar si inalienabil; membrii sau
alte structuri organizatorice nu pot emite pretentii asupra patrimoniului $i nu pot
dispune, in particular, de proprietatea comund a Uniunii.

Art. 45 - Resursele Uniunii sunt formate din venituri proprii $i atrase. conform
legislatiei in vigoare, intre care:
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a) cotizatiile membrilor si taxele de inscriere, atestare, deduceri din cotele de
impozitare anuald etc.;

b) subventii de la bugetul de stat sau finantari de la institutii sau asociatil si
organizatii, donatii si sponsorizari de la organizatii sau persoane fizice si juridice
roméne, europene sau internationale;

c) venituri din editarea unor publicatii proprii si alte activitdti specifice
domeniului mass-media;

d) venituri din manifestiri profesionale si activitati economice conforme cu
atributiile si obiectivele Uniunii;

e) inchirierea spatiilor proprii, autovehiculelor si altor bunuri, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

f) proiecte si programe derulate cu institutii $i organizatii profesionale;

g) venituri din alte surse atrase, conform legii.

Art. 46 - Membrilor Uniunii care se retrag din Uniune, precum si celor care
pierd calitatea de membru ca urmare a excluderii, nu li se restituie sumele
depuse reprezentand cotizatii, taxe de Inscriere sau alte contributii.

Art. 47 - Anul financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie ale
fiecdrui an.

CAPITOLUL VIL
Pierderea calitiitii de persoani juridica, dizolvarea si lichidarea

Art. 48 — Uniunea isi pierde calitatea de persoand juridicd intr-una dintre
urmatoarele situatii:

a) cand Adunarile Generale nu se mai pot desfasura la termenele si in conditiile
stabilite de Statut, dupd 5 convocari consecutive;

b) in caz de dizolvare sau lichidare voluntara, dupd derularea procedurilor
statutare si legale.

Art. 49 - Dizolvarea voluntard a Uniunii are loc in situatiile prevazute de lege;
hotdrirea de dizolvare a Uniunii se adoptd in unanimitate de cétre Adunarca
Generald, intrunita conform statutului, in aceleagi conditii §i dupd acecasi
proceduri ca la constituirea Uniunii.

Art. 50 - In cazul dizolvarii voluntare a Uniunii, Consiliul Director

desemneaza unul sau mai multi lichidatori autorizati, investiti cu puteri legale,
pentru recuperarea activelor si a datoriilor.
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Art. 51 - In cazul dizolvarii, dupd prezentarea si dezbaterea rapoartelor
Consiliului Director si al Comisiei de cenzori, Adunarea Generald hotérdste
lichidarea Uniunii, in conformitate cu prevederile statutare si legale in vigoare.
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CAPITOLUL VIII: Dispozitii finale

Art. 52 - Uniunea are stampila, insigna si sigla proprie si isi publica rapoartele
anuale de activitate ale Adunarii Generale in Monitorul Oficial.

Art. 53 - Deliberarile, actele si documentele Adundrilor Generale si ale
Consiliului Director sunt consemnate intr-un Registru special, prin procese
verbale semnate de catre autori, de secretarul general si presedintele Uniunii.

Art. 54 - Actele, documentele si rezolutiile Adunarilor Generale au caracter
public si pot fi puse la dispozitia oricarui membru al Uniunii, integral sau
partial, la cerere.

Art. 55 - Prezentul Statut poate fi modificat prin votul a 2/3 din membrii
Adundrii Generale a Uniunii; modificdrile si/sau textul revizuit al statutului se
anexeazd la procesul verbal al adunarii si intrd in vigoare dupa notificarea si
avizul instantei competente.

Art. 56 - Regulamentele structurilor si organismelor functionale, metodologiile
si celelalte reglementari interne ale Uniunii se actualizeazi in conformitate cu
prevederile prezentului statut, in termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a
acestula.

Art. 57 - Uniunea actualizeaza permanent pagina web, accesibild tuturor
membrilor si persoanelor interesate, ca principal mod de informare publica si de
prezentare a organizarii si activitatilor proprii si de utilitate publica.

Art. 58 - Prezentul Statut, aprobat in sedinta Adundrii Generale a Uniunii din
data de 2024, intrd in vigoare dupad Sentinta definitiva,
legalizati la Judecitoria Sectorului 1 Bucuresti, si inlocuieste in totalitate forma
anterioara a Statutului, adoptat in Adunarea Generald din

PRESEDINTE

Uniunea Ziaristilor Profesionisti din Roménia
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